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گاه تهرا ن شالملل دان آئین نامه جشنواره بین

 ، لازم"نماد آموزش عالی کشور " ها و سیاستهای دانشگاه تهران به عنوان سازی در برنامه المللی با توجه به اهمیت بین

 الملل، جهت تشویق و تقویت این امر مهم در داخل دانشگاه ایجاد و نهادینه شود. جشنواره بیناست ساز و کارهایی در 

 فرصتی است برای تزریق شور و نشاط و ترغیب اعضای هیات علمی، دانشجویان ،کارکنان و واحدهای دانشگاه به انجام

تهران. در همین راستا، این آئین نامه ،با هدف  المللی دانشگاه المللی و تحقق اهداف و بهبود جایگاه بین فعالیتهای بین

 و کشاورزی پایه، علوم های فنی، المللی دانشگاه در کمیسیون های بین نبرتریارائه چارچوبی برای شناسایی و تشویق 

شده است.م مند و عادلانه تنظیم به صورت نظا هنر و رفتاری و  اجتماعی علوم علوم انسانی، ،علوم مدیریت  طبیعی ، منابع

زیر باشند:   های یویژگاعضای هیات علمی و دانشجویان مجاز به شرکت در این جشنواره باید دارای 

فعالیتهای آنها باید به اسم دانشگاه تهران انجام پذیرفته و در سامانه مدیریت اطلاعات پژوهش و فناوری دانشگاه ثبت  (الف

شده و توسط دبیر مربوطه صحت سنجی شده باشند. 

دانشگاه  نباشد و در عملكرد بین المللی وی هیچ موردی از نقض ضوابط (رترکت شده)دارای آثار علمی سلب اعتبار شده  (ب

ای مشاهده نشود.   و اخلاق علمی و حرفه

دوره قبلی در این جشنواره انتخاب نشده باشند. سه در  (ج

نحوه محاسبه امتیازات 

( الملل مشاوران بین) ۴و ماده (واحدها) ۳و ماده (دانشجویان) ۲، ماده(اعضای هیات علمی) ۱محاسبه امتیازات در ماده (الف

)سرامدان بین الملل دانشگاه(،  ۵ های گیرد. در خصوص ماده های ارائه شده در جداول پیوست صورت می براساس شاخص

مدیران و  / واحدها اسان بین المللکارشن) ۸ ، (کنشگران بین المللی) ۷،)چهره سال بین المللی دانشگاه تهران(  ۶

انتخاب توسط شورای بین الملل دانشگاه صورت می گیرد.  (خیرین بین المللی) ۱۰و )سفیر برگزیده( ۹ (کارشناسان ستاد

امتیازات هر فعالیت، براساس درصدهای ذکر شده در آئین نامه ارتقاء می باشد.  تسهیم نحوه  (ب

 محاسبه خواهد شد.  (۱)براساس نظام رتبه بندی تایمز، امتیازات همكاری با دانشگاههای خارجی با ضرایب جدول  (ج
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  ضریب امتیاز همکاری با دانشگاه های خارجی براساس رتبه در نظام تایمز -1جدول 

ضریب امتیاز همکاری رتبه دانشگاه همکار  

۱ ۵ ۱۰۰-۱  

۴.۱ ۲۰۰-۱۰۱  

۱.۳ ۳۰۰-۲۰۱  

۱.۲ ۴۰۰-۳۰۱  

۱.۱ ۵۰۰-۴۰۱  

۵۰۰بیش از  ۱

 

 بازه زمانی فعالیتها 

بازه زمانی برای فعالیت های مختلف بین المللی مد نظر این آئین نامه، برمبنای تاریخ فراخوان ، به شرح زیر است: 

  سه سالاعضای هیات علمی:  (الف

از فارغ التحصیلی وی گذشته باشد.  سال دودانشجویان: در زمان فراخوان، دانشجوی دانشگاه تهران بوده و یا حداکثر  (ب

واحدها ، مشاوران بین الملل و کارشناسان بین الملل واحدها/مدیران و کارشناسان ستاد برگزیده، کنشگران و خیرین: (ج

. یکسال

  اعضای هیئت علمی برگزیده -1ماده 

 تعدادی از اعضای هیئت علمی که واجد بیشترین امتیاز از( ۲ به شرح جدول)گانه دانشگاه  ۷ از هر یك از کمیسیونهای

نفر عضو هیات علمی  ۱۰۰ملاک تعیین سهمیه برای هر کمیسیون به ازای هر )مجموعه بندهای این آئین نامه باشند 

منتخبین این جشنواره  المللی به عنوان یك نفر هیات علمی وابسته بینو همچنین در کل دانشگاه نیز  (خواهد بودیك نفر 

 می باشد .  (۱) انتخاب می شوند .ملاک امتیاز دهی در این ماده جدول پیوست
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 های هفتگانه دانشگاه تهرا ن  تعداد سهمیه جشنواره بین الملل برای انتخاب اعضای هیات علمی در كمیسیو ن -۲جدول 

: سهمیه پردیس ها و پردیس های خودگردان متناسب با رشته ی اساتید گرامی ، در كمیسیون های 1تبصره 

 تخصصی مربوطه بررسی می گردد. 

سهمیه توضیحات واحدهای زیرمجموعه  كمیسیون تخصصی  شماره

با توجه به تعداد بالای اعضای 

سهم 7سهم از ۲هیات علمی 
اختصاص داده شده به کمیسیون 

مذکور جداگانه به دانشكدگان علوم 

میان رشته ای  و فناوری های

 اختصاص دارد

محیط زیست و دانشكدگان علوم و فناوری دانشكدگان فنی، دانشكده  ۷

 های میان رشته ای 

فنی ۱ 

دانشكدگان علوم، مرکزتحقیقیات بیوشیمی بیوفیزیك، موسسه  ۳ 

ژئوفیزیك

پایه علوم ۲

 

۶ 
دانشكده ادبیات و علوم انسانی، دانشكده حقوق و علوم سیاسی، 

اسلامی، زبانها و ادبیات خارجی، دانشكده الهیات و معارف  دانشكده

ه مطالعات جهانو اندیشه اسلامی، دانشكد دانشكده معارف

علوم انسانی ۳ 

 
۳

علوم ورزشی و های علوم اجتماعی، روانشناسی،  دانشكده

اقتصاد، جغرافیا  ،تندرستی

علوم اجتماعی و 

رفتاری
۴ 

دانشكدگان مدیریت، دانشكده کارآفرینی، دانشكده تجارت و مالیه ،  ۳ 

حكمرانی و دانشكده گردشگریدانشكده 

علوم مدیریت ۵ 

دانشكدگان هنرهای زیبا  ۱  هنر ۶ 

اختصاص سهم  ۵سهم از  1

داده شده به کمیسیون مذکور 

جداگانه به دانشكده دامپزشكی 

 اختصاص دارد

۵ ، دانشكده دانشكدگان کشاورزی و منابع طبیعی، دانشكدگان ابوریحا ن

دانشكدگان فارابی دامپزشكی ، 

کشاورزی و منابع 

طبیعی

۷

 مجموع سهمیه های اختصاص داده شده  ۲۸ 
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دانشجویان برگزیده  -۲ماده 

( ۳براساس جدول )دانشجوی غیر ایرانی  ۱۶ دانشجویان ایرانی و ۱۷ تعدادبراساس این آئین نامه از هر کمیسیون، حداکثر 

 ی انتخاب میشود. ملاک امتیاز دهی در اینالملل المللی باشد، به عنوان دانشجوی فعال بین که واجد بیشترین امتیاز بین

 می باشد.  (۲) ماده جدول پیوست

برای ایجاد تنوع در دانشجویان برگزیده انتخاب : با توجه به تصمیم گیری شورای بین الملل دانشگاه ۲ تبصره

صورت خواهد  از سوی معاونت بین الملل دانشگاه براساس منطقه بندی ذیلسرامدان غیر ایرانی حتی الامکان 

 پذیرفت. 

 عراق و افغانستان  -    خاورمیانه و کشورهای عربی  -

 آسیای میانه  -       آفریقا  -

 اروپا و آمریكا  -    شرق آسیا ، استرالیا و اقیانوسیه  -

امتیاز معدل فقط برای دانشجویان غیر ایرانی قابل اعمال است.  جهت استفاده از این امتیاز، در دوره کارشناسی، :  ۳ تبصره

به پایان رسانده باشد و نمرات مربوطه در کارنامه وی درج را  ۳ترم و دکترا و دوره کارشناسی ارشد   ۷ باید ترم متقاضی

 شده باشد.  

 ها یس مللی در كمیسیون های تخصصی و پردتعداد دانشجویان ایرانی /غیرایرانی قابل معرفی به جشنواره بین ال -۳جدول 

 
سهمیه  توضیحات واحدهای زیرمجموعه  كمیسیون تخصصی   شماره

غیرایرانی ایرانی

دانشكدگان کشاورزی و منابع طبیعی،  ۲ ۳ 

، دانشكده دامپزشكی ، دانشكدگان ابوریحا ن

دانشكدگان فارابی 

کشاورزی و منابع طبیعی ۱

اختصاص داده  سهم 8سهم از  ۲

به سهمیه دانشجویان ایرانی و شده 

ایرانی کمیسیون مذکور جداگانه غیر

به دانشكدگان علوم و فناوری های 

 .ای اختصاص داردمیان رشته 

محیط زیست و دانشكدگان فنی، دانشكده  ۴ ۴

 دانشكدگان علوم و فناوری های میان رشته ای 

 ۲ فنی 
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واحدهای زیرمجموعه  سهمیه توضیحات كمیسیون تخصصی   شماره

غیرایرانی  ایرانی

 ۱ دانشكدگان هنرهای زیبا  ۱  ۳ هنر

بیوشیمی دانشكدگان علوم، مرکزتحقیقیات  ۲ ۱ 

بیوفیزیك، موسسه ژئوفیزیك

پایه  علوم ۴ 

 ۳ ۳ دانشكده ادبیات و علوم انسانی، دانشكده 

زبانها و  حقوق و علوم سیاسی، دانشكده

ادبیات خارجی، دانشكده الهیات و معارف 

و اندیشه اسلامی،  اسلامی، دانشكده معارف

ه مطالعات جهاندانشكد

علوم انسانی

۵ 

 ۲ های علوم اجتماعی،  دانشكده ۲

 ،علوم ورزشی و تندرستیروانشناسی، 

اقتصاد، جغرافیا 

 علوم اجتماعی و رفتاری

۶ 

دانشكدگان مدیریت، دانشكده کارآفرینی،  ۲ ۱ 

دانشكده تجارت و مالیه ، دانشكده 

حكمرانی و دانشكده گردشگری

علوم مدیریت  ۷ 

 ۶۱ با احتساب پردیس ها و پردیسهای اختصاص داده شده  سهمیه های مجموع ۱۷

 )در جدول زیر(خودگران 

 

سهمیه  سهمیه   

غیرایرانی ایرانی

۱ ، کاسپین و خلیج فارس  کیش، های ارس، البرز  پردیس  ۱  ٫پردیس های خودگردان

پردیس ها و غیره 
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: سهمیه مربوط به پردیس ها و پردیس های خودگردان پس از اعلام از سوی هر پردیس به كمیسیون ۴تبصره 

 تخصصی مربوطه ارجاع و از سوی اعضای كمیسیون متناسب با رشته دانشجویان داوری می گردد. 

 :برگزیده  (دانشکدهها/ موسسات پژوهشی)واحدها   -۳ماده 

 یك موسسه پژوهشی با توجه به امتیازات کسب شده به عنوان و یا (قل یا ذیل پردیسمست)در هر دوره یك دانشكده 

میباشد.  (۳) برگزیده جشنواره معرفی میگردد. ملاک امتیاز دهی در این ماده جدول پیوست

 :الملل برگزیده  مشاوران بین -۴ماده 

بین المللی و همچنین میزان همكاری و اثربخشی درتعاملات الملل با توجه به فعالیتهای  از مشاورین بیندو نفر  در هر دوره

 المللی دانشگاه به عنوان برگزیده جشنواره معرفی میگردد.  بین

  بین الملل دانشگاه :ان جوان جشنواره سرامد -۵ماده 

سوی واحدهای علاقه مند به دبیرخانه  ، ازسال می باشد ۴۰نفر از اعضای هیئت علمی جوانی که سن آنان تا دواین ماده  در

جشنواره بین الملل با ارائه مستندات فعالیت های بین المللی معرفی و نهایتا با تصمیم دبیرخانه و تائید شورای بین الملل 

 . گردندبه عنوان برگزیده انتخاب می دانشگاه 

 دانشگاه : یبین الملل چهره سال -6ماده 

، می باشد در حوزه های همكاری های بین المللی دانشگاه که فردی اثرگذار ی هیئت علمی نفر از اعضا یکاین ماده  در

از میان اعضای هیات علمی که هر کمیسیون یك نفر را اعلام می نماید )بدون ارزیابی ایشان از میان سنجه های موجود( 

 . پیشنهاد و از سوی شورای بین الملل دانشگاه انتخاب می گردد

:سایر كنشگران بین المللی  -7ماده 

 های یونسكو، جمله کارگروههای همكاری بین المللی، کرسی این ماده، از میان سایر فعالان عرصه بین الملل دانشگاه از در

عمل بآنها تقدیر  انتخاب و از فرد یا مجموعه ۲ ، های بین المللی و سایر موارد و اتحادیه ، انجمنها های بین المللی کمیته

 می آید. 
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 :كارشناسان بین الملل واحدها/مدیران و كارشناسان ستاد برگزیده -8ماده 

 نفریک  نفر از کارشناسان ستاد ودو  الملل واحدها/دانشكدگان /پردیسها ، ان فعال حوزه بیننفر از کارشناس دو در این بند

  و معرفی می گردند.بعنوان برگزیده انتخاب از سوی معاونت بین الملل از مدیران ستاد 

: سفیر برگزیده -9ماده 

هر سال در جشنواره بین الملل دانشگاه یكی از سفرای خارجی مقیم در تهران بعنوان رئیس نمایندگی برتر این ماده  در

  الملل دانشگاه انجام می پذیرد.، که ین اقدام از سوی معاونت بین فعال در امر تعامل با دانشگاه تهران تقدیر بعمل می آید

  :خیرین بین المللی برگزیده-10ماده 

 در این بند یك شخص حقیقی و یك شخص حقوقی از خیرین دانشگاه تهران که به فعالیتهای بین المللی از قبیل بورسیه

 المللی و مواردی ازدانشجویان خارجی، کمك به جذب اعضای هیات علمی بین المللی، کمك به برگزاری رویدادهای بین 

 مورد تقدیر و تشكر قرار می گیرند. ، از سوی معاونت بین الملل دانشگاه این دست کمك کنند 

 

 الملل  نحوه داوری و تعیین منتخبین بین -11ماده 

 

مهرماه  در ابتدای (درج در وبسایت و اطلاع رسانی از طریق اتوماسیون)الملل  پس از فراخوان عمومی توسط معاونت بین

هرسال، بررسی مدارک متقاضیان در مراحل زیر صورت میگیرد: 

، تصویب درهیات (دانشكده یا مرکز مستقل و یا ذیل دانشكدگان)دریافت، تكمیل، کنترل و تایید مدارک توسط واحد  (الف

. دانشكدگان واحدهای ذیل رئیسه واحد با حضور  نماینده بین الملل واحدها و ارسال به مشاور بین الملل دانشكدگان برای

 اول آبان ،تا 

 بررسی در هیات رئیسه پردیس/دانشكدگان/  دانشكده های مستقل با حضور مشاور بین الملل و ارسال نتایج (صورتجلسه (ب

 آبان، 1۵مربوطه) به معاونت بین الملل تا 
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 دانشكدهها ی مستقل و نماینده معاونتهای تخصصی با حضور مشاوران بین الملل دانشكدگان و  طرح در کمیسیون ج

 اول دیماه ،بین الملل، تا 

  تا آخر دیماه . الملل دانشگاه و تعیین منتخبین نهائی، طرح در شورای بین (د

 شایان ذكراست كه زمانهای تعیین شده تقریبی بوده و ممکن است هرساله به دلیل شرایط وموقعیت تغییر یابد. 

 

ز برگزیدگان نحوه تقدیر ا -1۲ماده 

 اعطای لوح تقدیر  (الف

 برخورداری از کمك) های خارج از کشور برای اعضای محترم هیات علمی برخورداری از تسهیلات شرکت در کنفرانس (ب

 اضافه بر کمك هزینه معمول دانشگاه که تا سه سال توسط برگزیدگان قابل استفاده هزینة مصوب ریالی معاونت بین الملل ،

 (می باشد

 (براساس مقررات استخدامی)اعطای یك پایه تشویقی عادی به کلیه دانشگاهیان برگزیده  (ج

 .اعطای جوایز که حسب مورد تصمیم گیری می شود( د

های خارج از کشور برای دانشجویان تحصیلات تكمیلی  برخورداری از یكبار تسهیلات اضافی جهت شرکت در کنفرانس (ه

 (طبق ضوابط و قوانین جاری دانشگاه)برگزیده شاغل به تحصیل 

امكان برخورداری از بورس تحصیلی برای دانشجویان غیر ایرانی برگزیده.  (و

و به تصویب شورای بین الملل تائید   ۱/۶/۱۴۰۰ تبصره در جلسه مورخ ۲ماده و  ۱۰این آئین نامه مشتمل بر   -1۳ماده 

و مفاد آن از تاریخ ابلاغ لازم الاجرا تبصره اصلاح گردید.  ۴ماده و  ۱۳مشتمل بر  ۴/۱۰/۱۴۰۲مورخ  و در جلسهرسید 

 میباشد. 
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المللی اعضای هیئت علمی  های ارزیابی عملکرد بین سنجه (1پیوست 

سقف امتیاز  عنوان   نوع

فعالیت

 ردیف 

كل آیتم  هرمورد 

المللی به عنوان عضو هیات علمی وابسته یا مدعو های معتبر بین همكاری با دانشگاه ۵ ۲۰ آموزشی  ۱ 

المللی های معتبر بین های دانشجویان در دانشگاه راهنمایی/ مشاوره پایان نامه و پروژه ۵ ۲۰ ۲ 

المللی های معتبر بین در دانشگاه (یا ساعات معادل آن)تدریس هر واحد درسی  ۲ ۱۰ ۳ 

(با ارائه خلاصه به فارسی)تدریس به زبان انگلیسی در دانشگاه تهران  ۲ ۱۰ ۴ 

(انگلیسی به زبان) المللی دانشگاه بین (غیر مشترک دوره های مشترک/) های درسی تدوین برنامه ۲ ۸ ۵ 

(های ایران دانشگاه تهران و سایر دانشگاه)راهنمایی/ مشاوره پایان نامه دانشجویان خارجی  ۱ ۴ ۶ 

دانشجویان دانشگاه تهران همكاری و استفاده از ظرفیت استادان بین المللی در راهنمائی/ مشاوره پایان نامه ۱ ۸ ۷ 

های خارجی استفاده از کتب تالیفی عضو هیات علمی به عنوان منبع درسی در دانشگاه ۲ ۸ ۸ 

المللی به اسم دانشگاه تهران بین Patentثبت نهایی  ۵  ۱۰ پژوهشی  ۹ 

*اخذ جوایز معتبر بین المللی ۵ ۱۰ ۱۰ 

پر استناد **تالیف مقالات مشترک بین المللی  ۲ ۱۰ ۱۱ 

(مجری / پژوهشگر همكار)المللی  های پژوهشی بین حضور در پروژ ه ۲ ۱۰ ۱۲ 

المللی برگزاری کنفرانس مشترک بین ۳ ۶ ۱۳ 

بدون سقف (دلار ۱۰۰۰به ازای هر )های معتبر بین المللی  هجذب گرنت از موسس ۱ ۱۴ 

مقالات مشترک با محققین خارجی ۲ ۸ ۱۵ 

مقالات منتج از همكاری با صنایع و موسسات خارجی ۲ ۸ ۱۶ 

***های مطالعاتی و ماموریت پژوهشی موفق  فرصت ۲ ۸ ۱۷ 

المللی سردبیری/ عضویت در هیات تحریریه نشریات معتبر بین ۲ ۸ ۱۸ 

۴ ۰ المللی های علمی بین عضویت در سازمان ۵ ۱۹ 

۴ ۰ المللی نها و رویدادهای معتبر بی جشنوارهداوری  ۱ ۲۰ 

۳ ۰ المللی برگزاری کارگاه مشترک بین ۵ ۲۱ 

۳ ۰ المللی برگزاری وبینارهای مشترک بین ۵ ۲۲ 

۲ ۰ بین المللیالمللی و تلاش برای اخذ جوایز  های بین لتهیه پروپوزا ۲۵ ۲۳ 

۱ ۰ المللی داوری کتاب و مقالات در انتشارات معتبر بین ۲۵ ۲۴ 

۲ ۰ ها و مراکز پژوهشی معتبر بین المللی سخنرانی در دانشگاه ۵ ۲۵ 

۱ ۰ های معتبر بین المللی ها و سخنرانی شرکت در کارگاه ۱ ۲۶ 

 ۲۷ با موضوع معتبر بین المللی  ]اخلی یا خارجید[کتاب(  –)مقاله  تالیفات ۲ ۸

۲ ۰ های اجتماعی علمی فعالیت در وبسایت ها و شبكه ۵ ۸۲  

بدون سقف  (فیزیكی/ مجازی)های بین المللی  کمك به ایجاد شعب دانشگاه در مراکز و دانشگاه ۱۰  ۲۹ 
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سقف امتیاز  عنوان   نوع

فعالیت 

ردیف 

كل آیتم  هرمورد 

بدون سقف  (مانند اراسموس)همكاری در پروژه های ظرفیت سازی  ۱۰ جرائی  ا ۳۰ 

بدون سقف  (منتج به مدرک دانشگاهی)های مشترک  ریزی، ایجاد، اجرا و مدیریت دوره برنامه ۱۰ ۳۱ 

بدون سقف  (نتج به گواهی)مهای مشترک  برنامه ریزی، ایجاد، اجرا و مدیریت دوره ۵ ۳۲ 

۱۰ ۵ تبادل و فرصت مطالعاتیایجاد ظرفیت  ۳۳ 

۱۰ ۵ (مانند سرن و..) یشگاهی معتبر بین المللیی و آزماعضو کردن دانشگاه در مراکز علم ۳۴ 

 ، ها موسسات، آزمایشگا  بین المللی در دانشگاه  ( راه اندازی موسسات پژوهشی مشترک  ۴ ۸

(ها و... کرسی

۳۵ 

عنوان عضو وابستهکمك به جذب استادان خارجی به  ۲ ۱۰ ۳۶ 

ایجاد ظرفیت جذب پژوهشگران خارجی جذب شده (پسا دکترا، فرصت مطالعاتی) ۱ ۵ ۳۷ 

ایرانی و غیر ایرانی) ایجاد فرصتهای مطالعاتی برای دانشجویان ( ۱ ۵ ۳۸ 

المللی الملل در جهت پیشبرد امور بین  هماهنگی با ستاد معاونت بین ارتباط موثر و همكاری و  ۱ ۸

(کمك در تدوین آئین نامه ها، فعالیت ها، امور هنری و... دانشگاه (

بین الملل ۳۹ 

های بین المللی انعقاد و یا کمك به انعقاد و یا اجرائی کردن تفاهم نامه ۱ ۴ ۴۰ 

۱۰ ۰ بازاریابی) تلاش موثر برای جذب دانشجویان بین المللی ( ۵ ۴۱ 

۳ ۰ المللی علمی بینمیزبانی شخصیتهای  ۲۵ ۴۲ 

۱۰ ۱ (ها، مسابقات ورزشی، هنری و... جشنوار ه)برگزاری رویدادهای بین المللی  ۴۳ 

۸ ۰ های دانشجوئی بین المللی استاد مشاور انجمن ۵ ۴۴ 

۸ ۰  برای اعضای هیات علمی، کارکنان،)های توانمندسازی بین المللی  ها و دوره برگزاری کارگاه ۵

(آموزش های آزاد و... دانشجویان،

۴۵ 

های غیر زبان با ارائه مدرک معتبر برای رشته (غیر از انگلیسی)یادگیری زبان  ۲ ۶ ۴۶ 

(با ارائه مدرک معتبر)های زبان های بین المللی برای رشته های غیر زبان  بهبود توانمندی ۲ ۴ ۴۷ 
 

 دریافت کننده به عنوان برگزیده ویژه در این (نوبل، فیلدز، اسكار و...مانند )* درصورتی که جایزه دریافت شده فاخر باشد 

جشنواره مورد تقدیر قرار خواهد گرفت. تشخیص این مسئله بر عهده کمیته اعتبار سنجی جوایز خواهد بود.  

 یا صنایع و موسساتهای معتبر سایر کشورها و  **مقاله مشترک بین المللی در این آئین نامه، با همكاری محققین دانشگاه

 خارجی تالیف شده است .

های مطالعاتی عواملی مانند ایجاد فرصت تبادلات برای سایر اعضای  های پژوهشی و فرصت *** در سنجش ماموریت

 علمی و دانشجویان، ارتباط موثر با دانشگاه، برگزاری وبینارها، بازگشت به موقع و انجام تعهدات دانشگاه  مدنظر است.  هیات
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المللی دانشجویان های ارزیابی عملکرد بین سنجه( ۲پیوست 

سقف امتیاز  عنوان   نوع

فعالیت 

ردیف 

كل آیتم  هرمورد 

۲۰ ۲۰ کارشناسی  ۱۸   معدل 

(فقط برای دانشجویان غیر ایرانی)

آموزشی  ۱ 

۱۴ ۱۷ ۱۸ 

۱۱ ۱۶ ۱۷ 

۵ ۱۵ ۱۶ 

۲۰ ۲۰  و دکتراکارشناسی ارشد  ۱۹

۱۶ ۱۹ ۱۸ 

۱۲ ۱۷ ۱۸ 

۸ ۱۶ ۱۷ 

بدون سقف  المللی به اسم دانشگاه تهران  بین Patentثبت نهایی  ۵ پژوهشی  ۲ 

اخذ جوایز معتبر بین المللی   ۵ ۱۰ ۳ 

تالیف مقالات مشترک بین المللی پر استناد  ۲ ۱۰ ۴ 

المللی  های پژوهشی بین ه حضور در پروژ ۲ ۱۰ ۵ 

 ۶ المللی برگزاری کنفرانس مشترک بین ۳ ۶

 ۷ مقالات مشترک با محققین خارجی ۳ ۸

 ۸ مقالات منتج از همكاری با صنایع و موسسات خارجی ۲ ۸

های مطالعاتی موفق   فرصت ۴ ۸ ۹ 

۴ ۰ المللی  عضویت در سازمانهای علمی بین ۵ ۱۰ 

۳ ۰  ۱۱ المللی برگزاری کارگاه مشترک بین ۵

۳ ۰ المللی  برگزاری وبینارهای مشترک بین ۵ ۱۲ 

۲ ۰ ۵۲  ۱۳ المللی و تلاش برای اخذ جوایز بین المللی های بین لهیه پروپوزات 

۱ ۰ های معتبر بین المللی  ها و سخنرانی شرکت در کارگاه ۱ ۱۴ 

۲ ۰ های اجتماعی علمی   فعالیت در وبسایت ها و شبكه ۵ ۱۵ 
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سقف امتیاز  عنوان   نوع

فعالیت 

ردیف 

كل آیتم  هرمورد 

بدون سقف  (مجازی / فیزیكی)های بین المللی شعب دانشگاه درمراکز و دانشگاه ایجاد کمك به ۱۰ اجرائی   ۱۶ 

بدون سقف  (دانشگاهیمنتج به مدرک )های مشترک  همكاری در ایجاد، اجرا و مدیریت دوره ۱۰ ۱۷ 

بدون سقف  ۵ (منتج به گواهی)های مشترک  همكاری در ایجاد، اجرا و مدیریت دوره ۱۸ 

الملل در جهت پیشبرد امور  ارتباط موثر و همكاری و هماهنگی با ستاد معاونت بین ۱ ۸

(کمك در تدوین آئین نامه ها، فعالیت ها، امور هنری و...) بین المللی دانشگاه

بین الملل   ۱۹ 

های بین المللی انعقاد و یا کمك به انعقاد و یا اجرائی کردن تفاهم نامه ۱ ۴ ۲۰ 

۱۰ ۰ (بازاریابی)تلاش موثر برای جذب دانشجویان بین المللی  ۵ ۲۱ 

۳ ۰ المللی های علمی بین همكاری در میزبانی شخصیت ۲۵ ۲۲ 

(و... مسابقات ورزشی،هنریها، جشنوار ه)همكاری دربرگزاری رویدادهای بین المللی ۱ ۱۰ ۲۳ 

۸ ۰ برای اعضای ) های توانمندسازی بین المللی  ها و دوره همكاری در برگزاری کارگاه ۵

(...علمی، کارکنان، دانشجویان، آموزش های آزاد و. هیات

۲۴ 

(مدرک معتبرباارائه )ن المللی برای رشته های غیر زبانهای زبانهای بی توانمندیبهبود ۲ ۴ ۲۵ 

 

 المللی واحدهای دانشگاه تهران  های ارزیابی عملکرد بین سنجه (۳پیوست 

سقف امتیاز  عنوان   نوع

فعالیت 

ردیف 

هر مورد  كل آیتم 

متیاز ا ۲هریك درصد  ۱۰ نسبت دانشجویان خارجی به ایرانی آموزشی  ۱ 

امتیاز  ۲هریك درصد  ۱۰ مدعو خارجی به ایرانی نسبت اعضای هیات علمی ۲ 

بدون سقف  (نسبت به سال قبل)ارتقای رتبه در نظام رتبه بندی موضوعی  ۵ پژوهشی  ۳ 

امتیاز   ۱ده درصد هر ۱۰ های اجتماعی علمی  هنظام مند اعضای هیئت علمی در شبكعضویت 

ResearchGate, Academia, etc)…)المللی مجازی  بین

۴ 

تراز بین المللی های جهان مشترک با دانشگاههای  تعداد پروژه ۲ ۸ ۵ 

امتیاز  ۲یك درصد هر ۱۰ نسبت پژوهشگران پسا دکتری خارجی به داخلی ۶ 

۱۰ ۰ «وب آو ساینس»تغییرات شاخص هرش واحد در پایگاه  ۵ ۷ 

۱۰ ۰ ها و صنایع خارجی های گرفته شده از نهاد تعداد پروژه ۵ ۸ 
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سقف امتیاز  عنوان   نوع

فعالیت 

ردیف 

هر مورد  كل آیتم 

بدون سقف  های به روز به زبان بین المللی وجود سایت ۵ بین الملل   ۹ 

۱۰ ۰ نصب علائم، تابلوها، حضور )های بین المللی  گسترش زیرساخت ۵
(پرسنل باتوانایی بین المللی و... 

۱۰ 

نامه های موجودهای اجرائی شده به کل تفاهم  نسبت تفاهم نامه ۱ ۱۰ ۱۱ 

ها، مسابقات ورزشی،  جشنوار ه)برگزاری رویدادهای بین المللی  ۲ ۱۰
(هنری و...

۱۲ 

۱۰ ۰ های توانمندسازی بین المللی اعضای هیات  ها و دوره برگزاری کارگاه ۵
و کارکنان علمی

۱۳ 

۱۰ ۰  دانشجویان،  فارغ)فرهنگی فعال بین المللی  -های علمی  انجمن ۵
(التحصیلان

۱۴ 

 

های ارزیابی عملکرد مشاوران بین الملل  سنجه (۴پیوست 

سقف امتیاز  عنوان  نوع فعالیت  ردیف 

كل آیتم هر مورد

متیازا ۲ مورد ۱۰هر ۱۰ معرفی دانشجوهای غیر ایرانی همكاری در جذب آنها آموزشی  ۱ 

جذب استادان مدعو خارجی ۱ ۱۰ ۲ 

های مشترک بین المللی برای راه اندازی  و اجرای دورهایجاد زمینه  ۲ ۱۰ ۳ 

۱۰ ۰ المللی های مشترک کوتاه و بلند مدت بین تشویق استادان دربرگزاری دوره ۵ ۴ 

۱۰ ۰ .است که با همكاری مشاورین ثبت شده المللی قراردادهای بین ۵ پژوهشی  ۵ 

۱۰ ۰  مكاتبات و)های علمی و صنعتی بین المللی  برقراری ارتباطات با ارگان ۵
(ملاقات ها و... 

۶ 

گزارش عملكرد ۱۰ الملل همكاری و تعامل با معاونت بین بین الملل   ۷ 

گزارش عملكرد ۸ تعداد جلسات توجیهی برگزار شده برای دانشجویان و اعضای هیات علمی در 

دانشگاهارتباط با رفع مشكلات و فرایندهای بین المللی 

۸ 

گزارش عملكرد ۸ دانشگاه تهران در ارتقای  المللی بین التحصیلان استفاده از پتانسیل فارغ

دانشگاه تهران المللی های بین فعالیت

۹ 

برگزار  برگزاری رویدادهای آموزشی، پژوهشی و فرهنگی با بعد بین المللی ۱ ۶

شده در پردیس/ دانشكده

۱۰ 

 برای استادان و دانشجویان دانشكده / دانشكدگان در معرفیبرگزاری کارگاه  ۲ ۸
المللی بین های پتانسیل

۱۱ 

گزارش عملكرد ۶ اطلاع رسانی امور بین المللی در پردیس/ دانشكده ۱۲ 

دگزارش عملكر ۶ ها و رعایت موعد مقرر تعیین  مدت زمان صرف شده جهت پاسخگویی به نامه
شده در پاسخگویی

۱۳ 
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